
 

1 

 

 
 

 
 

Sede: Via A. Von Platen, n. 37 - 96100 SIRACUSA 
Tel 0931-707111 (pbx) Telefax 0931-66931- Casella Postale n. 131 

Partita IVA - Codice Fiscale 00073840894 

 

 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO DI N. 1 “ISTRUTTORE TECNICO – EX CAT. C - AREA TECNICA” 

RISERVATA ESCLUSIVAMENTE AL PERSONALE DI CUI ALL’ART. 8 DELLA L.68/99 

“DISABILI”. 

 

Vista la determina del Direttore Generale n. 53 del 30/03/2026; 

 

Vista la determina del Commissario Straordinario n. 74/2025 del 15/10/2025 con la quale è stato 

approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027; 

 

Vista la Legge 12 marzo 1999, n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”; 

 

Visto il D.lgs. 30.3.2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni; 

 

Visto il vigente “Regolamento Organizzazione Uffici e Servizi” dell’I.A.C.P. di Siracusa, 

 

Vista la Legge 10 aprile 1991 n. 125, così come modificata dal Decreto Legislativo 11.4.2006 n. 198, 

che garantisce la parità uomo-donna nel lavoro. 

 

 

SI RENDE NOTO 

 

che è indetta una selezione pubblica, riservata esclusivamente al personale di cui all’art. 8 della Legge 

n. 68/99, finalizzata all’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 unità, che verrà inquadrata 

nell'Area degli Istruttori – Area tecnica, del vigente CCNL Funzioni Locali, con attribuzione del 

profilo professionale di Istruttore Tecnico (ex Cat. C). 

 

Mansione tipiche del profilo (a titolo esemplificativo e non esaustivo): Attività istruttorie in ambito 

tecnico, amministrativo e contabile, come la collaborazione alla progettazione, la direzione lavori, i 

rilievi, le perizie, le indagini, il controllo di cantieri, la gestione di impianti e la redazione di atti 

tecnici, basandosi su modelli predefiniti ma con autonomia di interpretazione e soluzione dei 

problemi, nell’ambito di direttive di massima e di procedure predeterminate, anche attraverso la 

gestione di strumentazioni tecnologiche. 

 

Il trattamento economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. del Comparto del personale Funzioni 

Locali inquadrati nell’Area degli Istruttori. 

La sede di lavoro sarà in Siracusa negli uffici dell’Ente con la possibilità di effettuare missioni su 

tutto il territorio provinciale.  
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REQUISITI RICHIESTI PER L’AMMISSIONE 

 

Per partecipare alla presente selezione i candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti: 

1) cittadinanza italiana o di altro Paese membro della Unione Europea. 

            I cittadini degli Stati membri dell'U.E. devono possedere anche i seguenti requisiti: 

- godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza; 

- essere in possesso, fatta eccezione per la cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti        

dalla selezione; 

- avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 

2) il pieno godimento dei diritti civili e politici; 

3) un'età non inferiore ai 18 anni e non superiore all’età prevista dalle norme vigenti in materia   

            di collocamento a riposo; 

4) essere in possesso del Diploma di scuola secondaria di 2° grado che consente l’accesso 

all'esame abilitante all'esercizio della professione di geometra; (per i titoli conseguiti all'estero 

è richiesto il possesso, entro i termini di scadenza del bando, dell'apposito provvedimento di 

riconoscimento da parte delle autorità competenti); 

5) appartenere alle categorie di cui all'art. 1 della Legge n.68/99 e s.m.i.; 

6) essere iscritto negli elenchi Provinciali disabili di Siracusa di cui all'art. 8 della L. 68/99; 

7) essere nella condizione di disoccupazione; 

8) non essere stati destituiti dall'impiego presso una pubblica amministrazione a seguito di 

procedimento disciplinare o dispensati dall'impiego per persistente insufficiente rendimento 

ovvero dichiarati decaduti dall'impiego o licenziati per le medesime cause o per averlo 

conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 

9) non avere riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati 

previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale, ovvero condanne, anche 

per effetto dell’applicazione della pena su richiesta delle parti ai sensi degli art. 444 e ss. c.p.p., 

per i delitti di cui all’art. 15, comma 4-septies, della Legge n. 55/1990 come successivamente 

modificata ed integrata; quest’ultima disposizione non trova applicazione nel caso in cui sia 

intervenuta riabilitazione alla data di scadenza del presente avviso; 

10) essere in possesso dell’idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto da 

ricoprire come previsto dalla legge 68/99; 

11)  essere in possesso di attestazione/certificazione delle competenze informatiche di 

alfabetizzazione digitale rilasciato da enti sottoposti alla vigilanza del Ministero dello sviluppo 

economico o altri Enti accreditati in ambito Regionale;  

12)       essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione di Geometra. 

 

Tutti i requisiti richiesti devono essere posseduti - a pena di esclusione - alla data di scadenza del 

termine utile fissato per la presentazione della domanda di partecipazione alla presente selezione. 

               

Il difetto di uno dei suddetti requisiti, accertato nel corso della procedura selettiva, comporta 

l’esclusione dalla stessa, e costituisce causa di risoluzione del rapporto di lavoro, ove già instaurato. 
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MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA – TERMINI 

 

 

Il presente avviso sarà pubblicato all'Albo online dell’I.A.C.P. di Siracusa, sul sito istituzionale 

dell’I.A.C.P. di Siracusa, all’indirizzo https://www.iacpsiracusa.it/, nella sezione - Amministrazione 

Trasparente” –  

Il candidato dovrà inviare la domanda di ammissione alla selezione entro e non oltre le ore 12,00 del 

giorno 30 Aprile 2026, con la seguente indicazione “Avviso per assunzione nominativa di cui all’art. 

8 della L.68/99”, a mezzo:  

- PEC all’indirizzo iacpsr@legalmailpa.it  

- o raccomandata a.r. all’I.A.C.P. di Siracusa Via A. Von Platen n. 37 – Siracusa 

- o consegna all’Ufficio Protocollo presso la sede dell’Istituto.  

Ogni altro tipo di invio o consegna non verrà considerato valido. 

 

La presentazione della domanda di partecipazione di cui al presente Avviso di selezione comporta 

l'esplicita ed incondizionata accettazione delle norme stabilite nello stesso. 

 

Non saranno prese in considerazione le domande/documentazioni sostitutive, aggiuntive o integrative 

che perverranno oltre il termine fissato per la ricezione delle domande o secondo modalità diverse da 

quella sopraindicata. 

 

Il suddetto Avviso verrà pubblicato dal 30/03/2026 al 30/04/2026: 

- sul sito istituzionale dell’I.A.C.P. www.iacpsiracusa.it nella sezione Amministrazione trasparente, 

sottosezione Bandi di concorso; 

- all’Albo Pretorio on line fino alla scadenza del termine di presentazione delle domande; 

 

 

 

MODALITA’ DI SELEZIONE E PROVA DI IDONEITA’ 

 

Tutti i nominativi dei partecipanti al presente bando verranno acquisiti e inviati al Centro per 

l’Impiego di Siracusa che verificherà il possesso dei requisiti normativi di cui all’avviso. 

Successivamente, una Commissione giudicatrice, appositamente nominata dallo I.A.C.P. di Siracusa, 

sottoporrà i candidati aventi diritto ad una prova pratica e ad un colloquio valutativo, finalizzati ad 

accertare l’idoneità a svolgere le mansioni proprie del profilo di Istruttore – Area tecnica., 

La prova pratica e il colloquio verranno svolti presso gli uffici dell’I.A.C.P. di Siracusa, nella sede, 

nel giorno e nell’ora indicati nella comunicazione di convocazione. La mancata presentazione alla 

prova di idoneità, per qualsiasi motivo, equivale a rinuncia all’assunzione. I candidati dovranno 

presentarsi muniti di documento di riconoscimento. 

La prova pratica e il colloquio verteranno su materie di carattere tecnico e amministrativo 

consistenti nello svolgimento di singole fasi o interi processi, che comportano la soluzione di 

problemi di media complessità, da svolgere nel rispetto di direttive di massima e di procedure 

predefinite. 

L’esito della procedura e tutte le comunicazioni inerenti verranno pubblicate sul sito istituzionale 

dell’Ente www.iacpsiracusa.it, nella sezione “Amministrazione trasparente” sottosezione “Bandi di 

concorso” ed avranno valore di notifica a tutti gli effetti. 
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TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 

Ai sensi del regolamento UE 679/2016 nonché del D.lgs. n.196/2003, nel testo vigente a seguito delle 

modifiche apportate dal D.lgs. n. 101/2018 (Codice in materia di protezione dei dati personali), i dati 

forniti dai candidati saranno raccolti presso l’IACP di Siracusa per le finalità di gestione della 

selezione in argomento nel rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezza ivi previsti. I dati forniti 

saranno trattati anche successivamente, in caso di istaurazione del rapporto di lavoro, per le finalità 

inerenti la gestione del rapporto medesimo. 

Il conferimento di tali dati è pertanto obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di 

partecipazione, pena l’esclusione dalla procedura medesima. 

 

INFORMAZIONI 

 

L'Amministrazione si riserva l’insindacabile facoltà, ove nuove circostanze lo imponessero, di 

modificare, sospendere o revocare il presente avviso pubblico. 

Per eventuali informazioni, gli interessati potranno rivolgersi al Servizio Gestione Risorse Umane    - 

dell’I.A.C.P.    di Siracusa – Via A. Von Platen, 37 - telefono 0931 707221- dalle ore 9,00 alle ore 

12,00 di ogni giorno non festivo escluso il sabato. 

 

 

Siracusa, li 30/03/2026 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

                  f.to  Marco Cannarella 

 

 


