a ISTITUTO AUTONOMO CASE POPOLARI

DELLA PROVINCIA DI SIRACUSA

DIRETTORE GENERALE

DETERMINA N° 51 del 27/03/2026

OGGETTO Rinnovo incarico temporaneo Rag. Giarratana Rosa

IL DIRETTORE GENERALE
Premesso:
- Che con determina direttoriale n. 21 del 15/03/2024, il cui contenuto si intende qui interamente
riportato, ¢ stato conferito alla signora Rosa Giarratana un incarico temporaneo di collaborazione
retribuito di durata annuale, rinnovato una volta, con le modalita e alle condizioni stabilite nello
schema di disciplinare di incarico, qui richiamato e che ne costituisce parte integrante e
sostanziale;
- Che il suddetto incarico scadra in data 31 c.m.;
- Che la signora Giarratana, anche in considerazione della propria disponibilita di tempo, ha
comunicato per le vie brevi, la propria intenzione di continuare a prestare [’attivita di
collaborazione in forma autonoma e senza alcun vincolo di orario e presenza prestabilita, fermo
restando il necessario coordinamento con la Direzione e le strutture funzionali dell’Istituto in
ragione delle esigenze organizzative dell’attivita stessa con riferimento ai programmi di
investimento dell’Istituto in itinere;
- Considerato che permangono le condizioni e le motivazioni contenute nella determina D.G. n.
21/2024.
Per quanto sopra,

determina n. 51

1. di rinnovare all’ex dipendente dell’I.A.C.P. di Siracusa signora Rosa Giarratana 1’incarico
temporaneo di collaborazione retribuito ai sensi dell’art. 10 del D.L. n. 36/2022, per il periodo
dall’1/04/2026 al 31 dicembre 2026, con le modalita e alle condizioni stabilite nello schema di

disciplinare di incarico gia a suo tempo stipulato;



2. di dare atto che per I’espletamento dell’incarico de quo, la signora Rosa Giarratana ha diritto,
oltre al compenso pattuito, al riconoscimento dei rimborsi spesa autorizzati dall’Ente e alla
copertura assicurativa contro gli infortuni prevista dalla vigente normativa, i cui importi saranno
determinati e liquidati con separati atti di spesa;

3. di impegnare la spesa occorrente per la retribuzione della collaboratrice ammontante ad €.

3.600,00 nel Cap. 31 del Bilancio di previsione esercizio 2026.

11 Direttore Generale
f.to Marco Cannarella



