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SERVIZIO DI CONTROLLO INTERNO - VERBALE N. 4 

L’anno 2026 il giorno 24 del mese di Marzo alle ore 12,30 presso la sede dell’ISTITUTO AUTONOMO PER 

LE CASE POPOLARI DI SIRACUSA si è riunito l’organismo preposto al Servizio di Controllo Interno nominato 

con determina n 63 del commissario straordinario del 23/04/25. 

Sono presenti i signori: 

➢ Dott. Carlo Calafiore – Presidente del servizio di controllo interno 

➢ Dott. Antonina Randazzo – Componente del servizio di controllo interno  

➢ Avv. Francesco Gianbalvo - Segretario del servizio di controllo interno 

➢ Dott. Marco Cannarella – Direttore Generale dell’Ente 

Allo scopo di effettuare la validazione della Relazione sulla Performance 2025, trasmessa dal Direttore 

Generale dell’Ente, con nota prot. n. 1235 del 06/02/2026, il Servizio di Controllo Interno procede ad effettuare 

le opportune attività di verifica ed accertamento con l’ausilio della struttura tecnica di supporto mediante la 

disamina della relativa documentazione conservata presso gli uffici dell’Ente.  

In particolare, il Direttore Generale, dott. Cannarella, consegna ai componenti il S.C.I. le relazioni e la 

documentazione a supporto delle stesse, relative alle attività svolte dai singoli Servizi riguardanti i progetti di 

miglioramento organizzativo programmati e realizzati. 

In sede di controllo a campione il SCI riporta in particolare di avere visionato i seguenti documenti:  

• SAL n 4 del 27/10/25 a firma dell’impresa COSEDIL in relazione al progetto di riqualificazione e 

manutenzione straordinari in Avola, Via Fontana II CIG 9519382A87 

• Relazione sul conto finale e certificato di regolare esecuzione relativi ai lavori di manutenzione 

straordinaria ed efficientamento energetico in Siracusa via Cassa 44 Gruppo di 14 Alloggi CIG 

9523534CDD 

• Stato finale dei lavori eseguiti a tutto il 27/01/2025 relativi ai lavori di manutenzione straordinaria ed 

efficientamento energetico in Rosolini viale errante rosario CIG 95310821AF 

Dopo un’accurata esposizione dei progetti da parte del Direttore Generale, il S.C.I. redige e propone il 

documento di validazione della relazione sulla performance 2025 che allegato al presente verbale ne costituisce 

parte integrante e sostanziale. 

L.C.S. 
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