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DICHIARAZIONE RELATIVA ALL’ORGANICO MEDIO ANNUO E
CONTRATTO APPLICATO Al LAVORATORI DIPENDENTI.

(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA Al SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28 DICEMBRE 2000, N. 445)

Il sottoscritto Drago Giuseppe nato ad Acireale (CT) il 01/04/1966 residente in Acireale (CT) -
Viale dei Platani, 96, C.F.: DRG GPP 66D01 A028J, in qualita di Amministratore Unico e Socio
di Maggioranza della ditta Drago S.r.l. con sede legale in Acireale (CT), cap 95024, Via
Nazionale per Catania 148, P.I1./C.F.: 04789130871, E-MAIL: gare@dragosrl.com, PEC:
dragosri@arubapec.com, TEL: 095/2276322, FAX: 095/6176254 assumendosene la piena
responsabilita, consapevoli, ai sensi dell'art. 76 del DPR 445/2000 e successive modifiche ed
integrazioni, della responsabilita penale per le ipotesi di dichiarazioni mendaci e falsita in atti,

DICHIARA
- che I’impresa ha un organico medio annuo, distinto per qualifica, come sotto elencato:

¢ n. 6,59 Impiegato;
e n. 20,39 Operai;
e ULA Totale 26,98.

- che la stessa applica, alle proprie maestranze, il Contratto Collettivo Nazionale di lavoro del
settore Edilizia Industria e Metalmeccanica Piccola Industria.

- di essere in regola con gli obblighi assicurativi e previdenziali previsti dalle leggi e dai
contratti vigenti e di mantenere le seguenti posizioni:

I.N.P.S. — sede di Catania, Matricola n. 2109976077

I.N.AI.L. — sede di Catania, numero 18631565 P.A.T. 20863750 cc 91
CASSA EDILE - sede di Catania, Codice Impresa n.14528
EDILCASSA SICILIA - Codice Impresa CT00015387.

Acireale, li 22/03/2023

Firmato Digitalmente
Il Legale Rappresentante
(Drago Giuseppe)

SERVIZI TECNOLOGICI INTEGRATI

Servizi di manutenzione immobili ed impianti Civili ed Industriali
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