
1 

 

 

 

 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

VERBALE N. 25  DEL 05/01/2023 

 

L’anno 2023 il giorno cinque del mese di gennaio, alle ore 11,00, nella sede dell’Istituto Autonomo 

per le Case Popolari della Provincia di Siracusa, via A. Von Platen n. 37, si è riunito il Consiglio di 

Amministrazione dell’Istituto, appositamente convocato dal presidente con nota prot. n. 9644 del 

23/12/2022, per discutere e deliberare in merito agli argomenti di cui al seguente ordine del giorno: 

1. Omissis; 

2. Omissis; 

3. Omissis; 

4. Omissis; 

5. Omissis; 

6. Omissis; 

7. Omissis; 

8. Omissis; 

9. Accantonamenti Piano di accumulo TFR; 

10. Omissis; 

11. Omissis; 

12. Varie ed eventuali. 

Sono presenti: 

Dott.ssa Mancarella Mariaelisa, Presidente 

Dott. Lentini Bartolomeo, Vice Presidente 

Dott. Vernengo Aldo, Componente – Collegato in Videoconferenza . 

Risultano assenti, benchè regolarmente convocati i componenti del Collegio Sindacale 

Svolge le funzioni di Segretario, il Dott. Marco Cannarella, Direttore Generale dell’Ente. 

 

OMISSIS 

OGGETTO N. 9       DELIBERA N. 81 

ACCANTONAMENTI PIANO DI ACCUMULO TFR DEL PERSONALE DIPENDENTE 

Il Consiglio Di Amministrazione 

 

PREMESSO:  

- che l’Ente accantona annualmente risorse finanziarie destinate al trattamento di fine rapporto del 

personale dipendente ai sensi dell’art. 2120 del cod.civ.;  

- che tali accantonamenti sono oggi investiti sul Fondo di investimento FONDITALIA della Banca 

FIDEURAM SPA del gruppo S. Paolo IMI;  
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- che alla data del 31/10/2022 risulta accantonata una disponibilità finanziaria destinata al TFR del 

personale dipendente a valere su tale Fondo di circa €.1.263.000,00 

(unmilioneduecentosessantatremila); 

- che i collocamenti a riposo previsti per gli anni 2023-2024-2025 comporteranno una spesa 

presunta di €. 557.000,00; 

- che si ritiene opportuno continuare il superiore accantonamento per un ulteriore triennio per 

garantire la copertura del debito che dinamicamente matura nei confronti dei dipendenti;  

- visto il parere favorevole del dirigente dell’Area Organizzativa in ordine alla regolarità tecnico-

amministrativa e tecnico-contabile;  

- su proposta e con il parere favorevole del Direttore Generale;  

 

delibera n. 81 

 

- di determinare l’entità annuale degli accantonamenti di risorse finanziarie destinati al TFR del 

personale dipendente dell’Ente in €. 180.000,00; 

- di autorizzare l’investimento mensile delle risorse destinate alla copertura del trattamento di fine 

rapporto del personale dipendente dell’Ente nel triennio 2023- 2025 come segue:  

 Esercizio 2023 €. 15.000,00 mensili pari ad €. 180.000,00 annuali  

 Esercizio 2024 €. 15.000,00 mensili pari ad €. 180.000,00 annuali  

 Esercizio 2025 €. 15.000,00 mensili pari ad €. 180.000,00 annuali. 

 

OMISSIS 

 

                  Il Segretario                                                                           Il Presidente 

         f.to Marco Cannarella                       f.to Mariaelisa Mancarella 
 

 

 

 

 

 


